SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

REQUERIMENTO - LICENCA CAPACITACAO

Em, de de
A Diretoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas,
Nome:
Cargo:
Matricula Siape: Lotagéo:

Com base no art. 87 da Lei N° 8.112/1990, com redacao data pela Lei n°. 9527/1997,
observando o disposto no Decreto n°. 5.707/2006, solicito licenga para capacitagdo, com inicio em

e término , (maximo de 3 meses) com a finalidade de:

(No campo acima, apresentar a importancia e o aproveitamento do curso para o seu ambiente de trabalho.)

Assim, declaro, sob as penas da Lei que todas as informagdes por mim prestadas nes-
te documento sao verdadeiras e que estou ciente do disposto nas normas supramencionadas.

Curso pretendido:

Carga horaria:

Nome da Institui¢o:

Local de Funcionamento:

Nestes termos, pede deferimento,

Assinatura do requerente

PARECER DA CHEFIA IMEDIATA (FAZER MENCAO A RELEVANCIA PARA INSTITUICAO)

Data: / /

Assinatura da chefia Imediata Visto da Dire¢do da Unidade

Anexar:

1) Documentagdo que indique ter sido o(a) servidor(a) selecionado(a) para o curso, o conteudo programatico, a carga horaria ¢ de-
mais dados comprobatoérios, traduzidos quando for outro idioma.

2) No caso de servidor docente, a solicitagdo devera ser aprovada em reunifio do Colegiado e homologada pelo conselho.
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